
 

 

 

 

 
Selección de docente  (Prestación de Servicios) para la impartición de la parte teórica de la acción formativa  y seguimie nto de las prácticas  de la 
misma, enmarcados en el proyecto Emple@Jaén, cofinanciado por el Fondo Social Europeo y  el Excmo. Ayuntamiento de Jaén (PO Adaptabilidad y Empleo). 
Se valorará lo establecido en el perfil del docente y habilidades docentes. 
 

Nombre del curso Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Documentación a 
aportar Perfil del docente 

Horas en caso de la 
impartición de la acción 

completa 

EDUCADOR DE 
DISCAPACITADOS  11/04/2012 04/07/2012 

o Currículo 
o Programación 

Requisitos imprescindibles 
o Titulación universitaria o capacitación profesional 

equivalente en la ocupación relacionada con el 
curso. 

o Cursos de Metodología Didáctica, Formador de 
Formadores, Formador Ocupacional, CAP, etc. o 
experiencia docente 

Requisitos valorables 
o Experiencia en impartición de este curso o 

relacionados. 

150 horas de impartición 
de teoría. 

 
50 horas de seguimiento 

de prácticas. 

ATENCIÓN 
ESPECIALIZADA EN LA 
ETAPA INFANTIL 

11/04/2012                                                                                        04/07/2012 
o Currículo 
o Programación 

Requisitos imprescindibles 
o Titulación universitaria o capacitación profesional 

equivalente en la ocupación relacionada con el 
curso. 

o Cursos de Metodología Didáctica, Formador de 
Formadores, Formador Ocupacional, CAP, etc. o 
experiencia docente 

Requisitos valorables 
o Experiencia en impartición de este curso o 

relacionados. 

150 horas de impartición 
de teoría. 

 
50 horas de seguimiento 

de prácticas. 

Modisto/a 27/03/2012 04/07/2012 
o Currículo 
o Programación 

Requisitos imprescindibles 
o Graduado en Educación Secundaria Obligatoria. 

Graduado escolar o equivalente o tres años de 
experiencia en la ocupación. 

Requisitos valorables 
o Experiencia en impartición de este curso o 

relacionados. 
o Cursos de Metodología Didáctica, Formador de 

Formadores, Formador Ocupacional, CAP, etc.. 

400 horas 
(impartición y 

seguimiento de las 
prácticas) 



 

 

 

 

 
Selección de docente  (Prestación de Servicios) para la impartición de la parte teórica de la acción formativa  y seguimie nto de las prácticas  de la 
misma, enmarcados en el proyecto Emple@Jaén, cofinanciado por el Fondo Social Europeo y  el Excmo. Ayuntamiento de Jaén (PO Adaptabilidad y Empleo). 
Se valorará lo establecido en el perfil del docente y habilidades docentes. 

Nombre del curso Fecha de 
inicio 

Fecha de 
finalización 

Documentación a 
aportar Perfil del docente 

Horas en caso de la 
impartición de la acción 

completa 

Taller Prelaboral 
Multiservicios 

19/03/2012 31/07/2012 

o Currículo 
o Programación 
o Fotocopia de 

Informe de Vida 
Laboral 

Requisitos imprescindibles : 
o Titulación Universitaria o Ciclo Formativo de grado 

Superior relacionados con los contenidos o ámbitos 
de la acción formativa. 

o Oficial de Primera con un mínimo de tres años de 
experiencia en el ámbito de la acción formativa. 

Requisitos valorables: 
o Cursos de Metodología Didáctica, Formador de 

Formadores, Formador Ocupacional, CAP, etc. 

600 horas 
(Impartición y 

seguimiento de las 
prácticas) 

Mediador social 09/04/2012 19/06/2012 
o Currículo 
o Programación 

Requisitos imprescindibles 
o Titulación Universitaria o Ciclo Formativo de grado 

Superior relacionados con los contenidos y ámbito 
de esta acción formativa (Derecho, Psicología, 
Trabajo social, Educador social, Pedagogía, 
Integración social). 

o Con experiencia en este área de trabajo. 
Requisitos valorables 
o Cursos de Metodología Didáctica, Formador de 

Formadores, Formador Ocupacional, CAP, etc. 
o Se valorará experiencia docente. 

300 horas 
(Impartición y 

seguimiento de las 
prácticas) 

 



 

A/A SRA. PRESIDENTA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPL EO Y FORMACIÓN 
EMPRESARIAL DEL AYUNTAMIENTO DE JAEN 

 
SOLICITUD DE ADMISIÓN AL PROCESO DE SELECCIÓN PARA LA CUBRIR EL 

PUESTO DE DOCENTE DEL CURSO:        
(Proyecto Emple@Jaén II, subvencionado por el Fondo Social Europeo y cofinanciado por el Excmo. 

Ayuntamiento de Jaén (P.O. Adaptabilidad y Empleo) 
 
 
1º DATOS PERSONALES : 

Apellidos  Nombre  
 

Fecha nacimiento  Sexo  DNI  
 

Domicilio  
 

CP  Localidad  Provincia  
 

Teléfono1   Teléfono2  Email   

 
 
2º DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA : 
 

 CURRICULUM. 

 PROGRAMACIÓN DIDÁCTICA 

 TITULACIÓN ACADÉMICA OFICIAL EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
PUESTO DESEMPEÑADO DURACIÓN (MESES) ENTIDAD/EMPRESA 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   



 

FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
CURSOS, ENCUENTROS, JORNADAS Y SEMINARIOS DURACIÓN (HORAS) 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

EXPERIENCIA DOCENTE 
CURSOS, ENCUENTROS, JORNADAS Y SEMINARIOS DURACIÓN (HORAS) 

  

  

  

  

  

  

  

 

 
En , a    de      de 2012 

 
 
 
 
 

Fdo.:  




